
, eislo zmluvy: ll/2015/K,C

Zmluv a o poskytova n i p ra ktick6ho vyu iova nia

uzatvorcn| v srilade so Z6konom NR SR d. 24512008 Z.z. o vlfchore avzdeliwani (Skolskf
zikon) a o zlnene a doplneni niektorych z6konov v zneni neskor5ich predpisov aZitkonom
NR SR (t. 6112015 Z.z. o odbornom"vzdelSvani a priprave a o zmene a doplnenf niektorych
ziikonov

medzi

Strednou odbornou Skolou obchodu a sluiieb, Ul. P. Jilemnick6ho24,912 50 Treniin
zastflpenej riaditel'kou
ICO
Bankov6 spojenie
iislo riitu
Email
(d'alej len ,,SOS obchodu

Mgr. Mariou Handinskou
000 351 806;-
St6tna pokladnica
7000 508 965/8180
maria.hancinska@sosostn. sk

a sluZieb")

a

SK-ELTEST, s.r.o., Pod H6jom 958114,018 41 Dubnica n/V
re5taur6cia Trendan
Ing. Jozefom Orlovskym -VUB BANKA
32323706s3/0200
44 425 783
restauracratrencan@)gmail. com

Podnikom
Previdzkou
Zastipenym
Bankov6 spojenie
Cfslo riitu
rdo
EmaiI
(d'alej len,,podnik")

(d'alej len,,zmluvn6 strany") zatychto podmienok :

dHnok l.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a rcalizdcia praktick6ho vyudovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluZieb v srilade s poZiadavkami Skolsk6ho vzdel6vacieho programu pre prislu5ny
odbor.

,.,,!llll5l","u*
Podfa $ 43 ods. 12 Skolsk6ho zikonasa bude odborny vfcvik aodbornd prax uskutodiovat'
cvidnou alebo produktivnou pr6cou spodivajtcou v zhotovovani vlfrobkov, vykonom sluZieb
alebo vykonom pr6c, ktor6 majri materi6lnu hodnotu.



l.

2.

nJ.

4.

5.

6.

majsterka odbornej vychovy, zitst:upca riaditefa pre praktick6 vyudovanie, riaditellka Skoly
a kontroln6 org6ny v zmysle vyhla5ok a usmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej
republiky.

ilinok VII.
Opatrenia na zaisten_ie bezpeinosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuiovani

Skoh poudi Ziakov ov5eobecnlf ch zisaddch dodrZiavaniabezpednosti aochrany zdravia
na pracovisk6ch praktick6ho vyudovania, zirovei na konkr6tnej prev6dzke to uskutodni
in5truktor v spoluprrici s poverenym zamestnancom organizdcie.
Organizdcia je povinn6 vytvirat podmienky pre bezpedn6 a zdravie neohrozujirce
praktick6 vyudovanie v srilade s platnymi v5eobecne zdvaznymi pr6vnymi predpismi.
Podas praktick6ho vyudovania sir Ziaci povinni pouLivat ochrann6 pracovn6 prostriedky,
ktor6 na jednotliv6.djnnosti stanovujri prislu5nd pr6vne normy, alebo ktorych pouZivanie je
pri danlich dinnostiach obvykl6.
Podnik poskyne Ziakovi potrebnd vybavenie, n6radie a pracovn6 pom6cky pre vykon
dinnosti z vlastnfch zdrojov.
Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpedno sti zabezpeduje in5truktor a majster
odbomej vlichovy.
Ak k qfkonu praxe je nevyhnutn6 ubyovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne na
naklady podniku.

7. Pri rnikone praxe mimo dohodnut6ho miesta uhradi podnik iiakovi n6klady na dopravu.

Clinok VIII.
Povinnosti Skoly ..

SOS obchodu a sluZieb sazav'dzuje:

1. Odovzdat' v pisomnej forme previidzke podniku zoznam Ziakov, ktori budri vykon6vat'
odbornf vfcvik a odbornri prax,.ako prilohu d. 1 a informativny obsah odborn6ho vycviku
a odbornej prixe ako prilohu d. 2.

2. Poudit' Ziakov, Ze v priestoroch prevddzky podniku sri povinni dodrLiavat vo v5eobecnosti
prev6dzkoqf poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat'
tak, aby sebe a inym nesp6sobili pracovny riraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat' v beZnom syst6me evidencie doch6dzky pracoviska

3. SOS obchodu a sluZieb nezodpovedd za pripadn6 Skody vzniknut6 podniku v d6sledku
dinnosti alebo konania Ziakov. '

4. Zabezpedit' pedagogick6ho pracovnfka na kontrolu a metodick6 vedenie odborn6ho
rnicviku a odbornej praxe.

5. V spolupr6ci s prev6dzkou podniku riesit'poruSenia Skolsk6ho poriadku Ziakcni.

ilinok IX.
Lg_y_.ltt. o s ti p g {n iku

Podnik sazavazuje:

1. Urdit pracovisko k vykon6vaniu odborn6ho vycviku alebo praxe vo svojej prevddzke



CldnokIII.
Miesto konania praktick6ho vyuiovania

Praktick6 vyudovanie sa bude realizovat v prev6dzke otganizdcie

nachddzajttcej sa na ulici Braneck6ho, 911 01 Trendin.

ilfnok IV.
dasovy rozsah praktick6ho vyudovania, jeho dlit<a a deil jeho zaiatia

1. Pri praktickom vyudovani Ziakov je vyudovacou jednotkou jeden vyudovacf deil, ktor;f

u Ziakov prv{ho a druhdho rodnika trv6 najviac Sest' vyudovacich hodin, u Ziakov tretieho

aLpiateho rodnika sedem vyudovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie das v trvani

Sest'desiat minrit. Prest6vky podas vyudovania sri rovnak6 ako u zamestnancov.

2. Zadiatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najsk6r o 7:00 hodine, ukondenie

vyudovania Ziakov mlad5ich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najnesk6r do 20:00 hodiny

u Ziakov starSich ako 18 rokov je do 22:0;0 hodiny.
3. Praktick6 vyudovanie sa bude realizovat individuflnou formou t 4 Liakov.

4. Praktickd vyudovanie za(ina diom 2.9.2015 a kondi dflom 29.6.2016.

1.

dHnok V.
Poiet Ziakov

Podet Liakov,ktori sa zudastniana praktickom vyudovani v prev6dzke bude:

a) parny tyLdei 0 Ziakov Studijn6ho odboru
2 Liakovudebn6ho odboru

b) nep6rny tyLden 0 Ziakov Studijn6ho odboru
2 Ziakov udebn6ho odboru

Mennf zoznaflr Liakov, ktori budtr:vykon6vat' odborny vlfcvik a odbornri prax je uvedenf

vprilohe d.1, ktor6 tvori neoddelitefnir sridast' tejto zmluvy. Vpripade zmien bude

vypracovan 6 novdpriloha.

iLflnok VI.
Poiet majstrov odbornej vfcholy a in5truktorov

Strany sa dohodli, Ze pocet majstrov odbornej vychovy, ktori budri viest' praktick6

vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej vfchovy na vedenie

Ziakov nepriamym sp6sobom bude 2. Podet in5truktorov, zamestnancov podniku, bude 2.

Instruktor zabezBedulevedenie adozor pri precvidovani zrudnosti Ziakov; pridom m6Ze

viest' najviac troch Ziakov v jednom vyudovacom dni. In5truktor musi splilat' podmienky

na vykon dinnosti v srilade s $ 22'ods.l pism. a), b), c) zikona NR SR t,. 6112015 Z. z.

o odbornom vzdelitvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych z6konov.

Mennj zo7nam majstrov odbornej vychovy a in5truktorov je uveden;f vprilohed. 1,

ktor6 tvori neoddelitellnri sridast' tejto zmluvy.
N6klady na majstra odbornej vychovy hradi 5ko1a, n6klady na in5truktora hradi podnik.

Kontrolu vychovnej i odbornej dinnosti majstrov i in5truktorov vykondva hlavn6

1.

2.

a

4.
5.



2.
a
J.

uvedenej v zdhlavi tejto zmluvy
Odbornli vycvik a odbornf prax vykonhvajiZiaci pod dozorom inStruktora.
V pripade dlhodobej nepritomnosti inStruktora pisomne poverit' in6ho kvalifikovan6ho
pracovnika ako in5truktora zodpovedn6ho za odborn6 vedenie, vychovu a dinnost' Ziakov
na pracovisku. K6pie povereni poskytnrit' Skole.

Vytvorit'pre Ziakov pracovn6 prostredie, ktor6 umoZni, aby vykon ich odbom6ho r".icviku
bol kvalitny, hospod6rny a bezpedny.
Ziakov poverit' pr6cami, ktor6 sri primerand ich fyzick6mu a rozumov6mu rozvoju, sri

v sirlade s tematickym pl6nom a neohrozujri ich zdravie a mravnost'.
Ak poZaduje ne5tandardnd obledenie avybavenie, uhradi nSklady na jeho zabezpelenie
z vlastn;fch zdrojov.
Spolupracovat' s kompetentnymi pracovnikmi Skoly v pedagogickych a administrativnych
otiukach aumoZnit im kontrolu na pracovisku.

8. Menovat' pre dan6 odbory kvalifikovanych in5truktorov v zmysle vieobecne ztvaznych
pr6vnych predpisov. In5truktor slovne hodnoti a zndmkou klasifikuje Liakov v sirdinnosti s

majstrom odbornej vychovy.

4.

5.

6.

7.

1.

2.

Cldnok X.
Finanin6 a hmotn6 podmienky

Sf upraven6 v srilade s ustanoveniami zdkona NR SR d. 6112015 Z. z. o

odbornom vzdel|vani a priprave a o zmene a doplneni niektorych z6konov.
Podnik uhradi finandnri diastku Skole na ziklade vystavenej faktury. Finandn6

diastka je urden6 dohodou vo vjske uvedenej v prilohe d.l tejto zmluvya
jeviazand na absolvovan6 dni odborndho vycviku aodbornejpraxe.Skolafinandnri
diastku ryuZije na ridely d'al5ieho skvalitfiovania vliudby Ziakov.
Uvedenri sumu bude Skola fakturovat' podniku pravidelne meSadne a podnik sa zavazuie

uhradit' faktriru v lehote splatnosti tj. 14 dni od jej dorudenia podniku.
Nestandardn6 obledenie a vystroj Liaka je hradend z prostriedkov podniku.
Podnik sa zavazuje umoZnit' Ziakom Skoly vykon6vajtrcim u nej odbornf qfcvik
a odbornri prax, podfa prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakfch podmienok ako

svojim zamestnancom.
V pripade potreby posridenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej irovne hradi
n6ktady na toto posridenie podnik, kde sa praktick6 vyudovanie uskutodf,uje.

Clfnok XI.
Zivereinf ustanovenie

TAto zmluva sauzatvdra na dobu urditri a to od 2.9.2015 do 29.6.2016.
Sporn6 otinky tykajrice sa predmetu tejto zmluvy vzniknut6 podas realizdcie praktickdho

vyudovania v zmysle tejto zmluvy a v srivislosti s iou budri rie5it'iba povereni z6stupcovia
zmluvnych str6n.
Ak sa zmluvn6 strany nedohodmi inak, je moZn6 dohodu ukondit pisomnou qipoved'ou
ktorejkofvek strany s jednomesadnou vypovednou lehotou zadinajtrcou od prv6ho df,a

nasledujriceh6 mesiaca po dorudeni qfpovede, OkamZitou vypovedlou, teda vfpoved'ou
bez vypovednej lehoty, moZno ukondit' trito dohodu l.tedy, ak ddjde k poruSeniu

zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.

4.

5.

6.

1.

2.

3.



4. Pr6vne vztahy
ustanoveniami
predpisov.

medzi zmluvnymi stranami v dO'hode neupraven6 sa riadia prisluinfmi

Obdianskeho,,;'t6konrtika a,ostatn:fch vBeobecne'zitvdznych pr6vnych

vyhotovenie.
O. OUe zmluvn6 strany zhodne prehlasujf, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne obozn6mili

ataznak srihlasu ju potvrdzujri svojimi podpismi'

7.T6to zmluva 11ufoU.iau pflitnqlt-angm.lej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami

a tdinnost' dilom nasledujircim po dni jej zverejnenia'

5. Zmluva je vYhotovetd v 2 rovnopisoch, z ktorych kazd6 zmluvn| strana obdri:i jedno

V Trendine, dira 26.8.2015

STREDNA ODBORNA SXOLR
OBCHODUASTUAEB . : *,,
Ut. P. Jitemnickdho 24

TREN6IN @

I il *l .';
revdd{

i ^. t "T;].--;
irL. l"li I xq$-

a: ulica i!

M
riaditef

f. Miria Haniinsk'fl
'a SOS obchodu a sluZieb



Priloha d. 1: l

Zoznarr majstrov, in5truktorov, Ziakov, dasovf rozsah vyudovacej povinnosti, cenov6
koeficienty

Zoznant majstrov odborn6ho yfcviku a uditel'ov odbornej praxe:
L Bc. Jamborov6 Iludmila
2. Bc. Gavendov6 Jana

Zoznarrin5truktorov a ich pouZitef nd kvalifi kScia:
l. Orlovskf Marek - kuch6r
2. Mercekov6 Michaela - da5nik

Trieda, odbor

III.CHD. K

II.AD. K

Rozsah vyrdovacej povinnosti
Rozsah vyudovacej povinnosti

Ziakov 2. rodn{ka je 6
Ziakov 3., 4., 5. ro6nika

hodin denne v dase od 7:00 do 20:00 hod.
je 7 hodin denne v {ase od 7:00 do 22:00hod.

pre
pre

Prilohu vypracoval: Bc. Klimov6 Anna

Cenov6 koeficientv k Clinku X. FinanCn6 a hmotn6 podmienkv:

prispevok na zabezpedenie praktickdho vyudovania (ods. 2. ) :

- 3,5 € denne/Ziak II. roinika
- 4,0 C denne/Ziak III.,IV., V. roinika

(bez rozdielu odboru)

Dln:24.8.2015

Zmenuprilohy vypracoval; (uvddza sa pri zmene)
Df,a: (uv6dza sa pri zmene)
S platnost'ou od: (uvddzasapri zmene)

OVvdilochatfldni



Informativny obsah odborn6ho vfcviku a odbornej praxe

Odbornf Wcvik:

odbor 6445 H kuch6r
II. rodnik

. osvojovanie si zdsad pripravy bezmiisitych a miisitlfcu- jed61, minritovych pokrmov a
Specialit, spr6vna manipul6cia,so strojmi a zariadenim v kuchyni

. ziskavanie zrudnosti vo qirobnom stredisku, precvidovanie technologicklich postupov,

normovanie jed6l teplej a studenej kuchyne

III. rodnik
o upevfiovanie praktickfch zrudnosti pri priprave pokrmov studenej i teplej kuchyne,

priprava mirdnikov a mfdnych jed6l 
:o ziskavanie zrudnostf pri priprave pokrmov nSrodnych kuChfil, osvojovanib si techniky

expedicie jed6l pri beZnej prevSdzke a pri'slilvnostnfch prileZitostiach

odbor 6445 K kuchiir
II. rodnik

. osvojovanie si zrudnosti pri priprave studenych a teplych om6dok, priprava
bezmiisitych jed6l a minftovych pokrmov, spr6vna manipul6cia so strojmi
azaiadenim v kuchyni

o precvidovanie a osvojovanie si technologickych postlrpov, normovanie jed6l teplej

a studenej kuchyne

III. rodnik -
o upevilovanie zrudnosti pri priprave hotovych jed6l, minritkovych pokrmov, Specialit,

mridnikov a di6t
. osvojenie si techniky expedicie jed61 pri belnej prev6dzke ap''i sl6vnostnych

prileZitostiach
:

IV. rodnik
o upeviovanie pripravy pokrmov studenej a teplej kuchyne, pripravy minritkovych

pokrmov a Specialit a pokrmov nrirodnlfch kuchff,
. osvojenie si techniky expedicie jed6l pri beZnej prevddzke apri sl6vnostnych

prileZitostiach

odbor 6444Tda5nik 
:

II. rodnik
. n6cvik prhc v odbytovych stredisk6ch, precvidovanie sp6sobov obsluhy,

zozrramovanie sa so sp6sobmi pouZivania invent6ra azaiadenim pri jednoduchej

obsluhe
r precvidovanie atechnika obsluhy vspolodensko-z6bavnych stredisk6ch, priprava

mie5anlfch n6pojov



III. rodnik
. ziskavanie zrudnosti v odbltovlich stredisk6ch pri zloLitej obsluhe a r6znych

sp6soboch obsluhy, priprava sl6vnostnlich hostin, zostavovanie sl6vnostn6ho menu

listka
. sp6soby vyhotovenia rldtu host'ovi za poskytnut6 sluZby

odbor 6444Kda5nik
II. rodnik

o precvidovanie pr6c v odbyoqfch stredisk6ch, technika obsluhy v spolodensko-

zdbavny ch stredisk6ch, priprava mie5anych n5poj ov, Speci6lnych druhov k6v

III. rodnik
o precvidovanie pr6c v odbytovfch stredisk6ch, sp6sobov obsluhy,

zlolitej obsluhy, priprava pokrmov pred zrakom host'a
vySSej formy

. ziskavanie zrudnosti so zameranim na dinnosti spojen6 s poskytovanim

v ubytovacich zariadeniach, prhce na riseku hoteloqich izieb
sluZieb

Odbornf prax:

odbor 6323 Khotelov6 akad6mia
II. rodnik
o n6cvik a precvidovanie pr6c v odbyovorn stredisku,

zoznamovanie sa s invent6rom azariadenim
spOsobov obsluhy,

o n6cvik prSc vo vyrobnom stredisku, precvidovanie technologickfch postupov, riprava

pokrmov, zoznarnovarrie sa so strojmi azariadenim

IIL rodnik
. osvojenie si z6sad uv6dzania hosti k stolu, spdsobu indrmovania hosti o ponuke,

preberanie avybavovanie objed46vok, n6cvik dodrZiavania spolodens(ich zhsad,

)achov6vanie iiskr{tnosti, precvidovanie techniky zloLtej obsluhy a obsluhy pri

osobitnf ch prileZitostiach
o upevflovanie pripravy pokrmov studenej a teplej kuchyne, pripravy minftkoqich

pok 1no, a Speiiaiit, pokrmov n6rodn;fch kuchlii, osvojenie si techniky expedicie jed6l

pri beZnej prevddzke a pri sl6vnostnlich prileZitostiach

IV. rodnik
o ziskavanie zrudnosti s osobiqfm zameranim na dinnosti spojen6 s poskytovanim sluZieb

vubyovacich zariadeniach, pr6ce na irseku hotelovych izieb, preberanie, evidovanie

aWdaj skladovych zhsob, poZivanie syst6mov vo qirobnfch, odbytoqfch i skladovacich

risekoch

V. rodnik
. obozn6menie sa so zdkladnyrni, pr6vnymi norm4(ni apredpr;mi uplatf,ovanymi

v ubytovacich zariadeniach, osvojovanie si motiv6ci,e zilkaznika ku kirpe tovaru a sluZby

na recepcii, sp6soby vyhotov€nia,ridtu host'ovi za ubyovanie a stravovanie



odbor 6421L spolodn6 stravovanie
IL rodnik
o ziskavanie znrEnosti s osobitf:4 zameranim na dinnosti lPojend s po:skytovanim sluZieb

v ubytovacich zariildeniacg;praee'"fa dseku*hotEtov'Fh: izieb;''preberanie, 0vidovanie

arnjdaj skladovfch z6sob,'obozndmenis: .s& 'so .zrikladnfmi pr6vnymi normami

upr.Oiir*i uplatf,ovanymi vubytovaeich zariadeniaph, osvojovanie si motiv6cie

zikazika ku ttrpe tovaru a sluZby na recepcii, sp6soby vyhotovenia irdtu host'ovi za

uloytovanie a stravovanie


